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ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДЛЪЖНОСТТА
за длъжност – директор на дирекция „Устройство на територията, инвестиции, собственост, програми и проекти”
административно звено – дирекция „Устройство на територията, инвестиции, собственост, програми и проекти”

1. Минимални изисквания за заемане на длъжността, които са предвидени с нормативни актове:
· Степен на образование – магистър;
· Професионален опит – 4 години;
· Ранг – ІІІ младши.
2. Специфични изисквания за заемане на длъжността, които са предвидени в специални нормативни актове:
2.1.  Ръководи, включително планира, организира, контролира и координира дейността в дирекция „Устройство на територията, инвестиции, собственост, програми и проекти”;
2.2.  Носи отговорност за изпълнението на задачите на дирекция „Устройство на територията, инвестиции, собственост, програми и проекти” пред кмета на Община Братя Даскалови;
2.3.  Отчита постигането на целите и дейността на дирекция „Устройство на територията, инвестиции, собственост, програми и проекти” пред кмета на Община Братя Даскалови;
2.4.  Ръководи работата на непосредствено подчинените му служители в дирекция „Устройство на територията, инвестиции, собственост, програми и проекти”;
3. Допълнителни изисквания към изпълнителя на длъжността, които са определени въз основа на компетентностите, които са необходими за експертни или ръководни длъжности в администрацията:
	
	Изисквания и компетентности
	да
	не

	1.
	Ориентация към резултати
	Х
	

	2.
	Работа в екип
	Х
	

	3.
	Фокус към клиента (вътрешен/външен)
	Х
	

	4.
	Комуникативна компетентност
	Х
	

	5.
	Професионална компетентност
	Х
	

	6.
	Аналитична компетентност
	Х
	

	7.
	Управленска компетентност
	Х
	

	8.
	Стратегическа компетентност
	Х
	

	9.
	Лидерска компетентност
	Х
	

	10.
	Компетентност за преговори и убеждаване
	Х
	

	11.
	Дигитална компетентност
	Х
	

	12.
	Други специфични за длъжността и за административното звено изисквания
	
	Х



